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DIECCTE de la Réunion

Les demandeurs d'emploi en fin de mois

e Nombre de demandeurs d'emploi Variation sur Hausse_ de O,_8 % de la demande
février 2011 janvier 2012 février 2012 | unmois  un an d’emploi en février
Réunion
Catégorie A 116 920 119 590 120 570 0,8% 3,1%| Fin février 2012, 120 570 réunionnais sont
Hommes 57 760 58 900 59 470 1,0% 3,0%| inscrits a Pdle emploi en catégorie A (en
Femmes 59 160 60 690 61 100 0,7% 3,3%| recherche active disponible et sans emploi),
Moins de 25 ans 19 660 19770 19 800 02%  0,7%| Soit une hausse de 0,8 % par rapport au mois
De 25 4 49 ans 79 700 79 720 80 300 0,7% 0,8%| Précédent. Sur un an, leur nombre augmente
50 ans et plus 17 560 20 100 20 470 18% 16,6%| de 3,19%. Seulsles hommes de moins de 25
Catégorie ABC 132 250 135 700 136 510 0, 6% 320 ans diminuent au cours du mois avec -
DELD (> 1 an) 63 700 70 820 71 500 10% 1220 0:6%(-2.2%surunan).
France entiere En France, le nombre de demandeurs
Catégorie A 2 930 800 3097 800 3106 200 03% 6,00 demploiinscritsen catégorie A augmente de
Catégorie ABC 4302 200 4525900 4547 300 05%  57%| 0.3 % parrapportalafinjanvier 2012 (6 % en

Source : STMT - Pdle emploi, Dares. Calculs des cvs : DIECCTE Réunion / SESE, Dares. un an).

Les demandeurs d’emploi de 50 ans
et plus augmentent de 1,8 % en un

Les demandeurs d'emploi en fin de mois de catégorie A

Données CVS : Nombre de fjem.andeurs d'emploi : Variati.on mois
février 2011 janvier 2012 février 2012 un mois
Guadeloupe 55190 57 350 57 300 -0,1% 3,8%| Fin février 2012, a La Réunion, le nombre de
Martinique 41215 42 380 42180 -0,5% 2,3%| demandeurs d'emploi de catégorie A
Guyane 17 016 17 691 17718 0,2% 4,1%| augmente de 1% pour les hommes (+ 3%
Réunion 116 920 119 590 120 570 0,8% 3,1%| sur un an) et de 0,7 % pour les femmes
Ensemble DOM 230 341 237011 237 768 0,3% 3,2%| (+3,3% surunan).
France métropolitaine 2 699 800 2861 700 2867 900 0,2% 6,2%
Source : STMT - Péle emploi, Dares. Calculs des cvs : DIECCTE Réunion / SESE, Dares. Le nombre de demandeurs d'emploi de

catégorie A augmente de 0,2 % pour les
jeunes de moins de 25 ans, et de 0,7 % pour

Données de références pour La Réunion les demandeurs agés de 25 & 49 ans. Les

Population au ler janvier 2011 (provisoire) 839 480 derr_landeurs d'emploi de 50 ans et plus
Population active 15 - 64 ans (second trimestre 201 1) 343 300 subissent une f(;rte hausse : leur nombre
Estimation d'emploi (2008 provisoire) 246 900 augmente de 1,8 % sur un mois.
Emplois salariés 226 700 . L. . .
. . Fin février 2012, 71500 réunionnais sont
Emplois non salariés 20 200 . oA . .
= = inscrits & Pble emploi en catégorie A, B, C
Taux de chémage (second trimestre 2011) 29,5% ]
Hommes 27 50% depuis un an ou plu,s. _Ils sont 7 800 d_e plus,
o par rapport a février 2011, soit une
Femm?s 31,8% augmentation de 12,2 %. Contrairement a
De 15424 ans 59,8% janvier, leur nombre a augmenté de 1 % ce
De 25 249 ans 28,4% mois-cCi.
De 50 a 64 ans 17,3%

Source : Insee

Les demandeurs d'emploi en fin de mois de catégorie A dans les DOM

Echelle DOM Echelle métropole en millers de DEFM
140 000 3500 . . ) .
Réunion Les catégories de demandeurs d’emploi
120 000 A + 3000
France métropolitaine e A : En recherche active, disponibles sans emploi.
100 000 - + 2500 B : En recherche active, en activité réduite courte
(78 heures ou moins au cours du mois
80 000 - T 2000 | | précédent).
Guadeloupe C: En recherche active, en activité réduite
60 000 - T+ 1500 .
wm Iongue (plUS de 78 heures au cours du mois
40 000 - - - 1 1000 || Précédent).
- Martinique D : Sans recherche active, non disponible, sans
20 000 - G + 500 emploi.
uyane E : Sans recherche active, non disponibles, en
0 T T T T T 0 emploi.
2007 2008 2009 2010 2011 2012

Source : DIECCTE - Nostra (données Pdle emploi brutes)



Les demandeurs d'emploi en fin de mois (DEFM donnée s brutes)

février 2012 La Réunion

Données brutes (non corrigées des Variation Variation Variation Variation Variation
o ) L\ Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre
variations saisonnieres) sur1lan sur1lan sur1lan surlan surlan

Catégorie A 25 287 4,0% 50 454 1,9% 15 804 3,4% 30 749 48% 122294 3,
Hommes 12 548 3,3% 25033 1,7% 8 007 3,8% 15 316 5,0% 60 904 3,1%
Femmes 12 739 4,7% 25421 2,1% 7797 3,1% 15433 4,6% 61 390 3,4%
Moins de 25 ans 379 5,5% 7 469 -1,8% 2 639 2,1% 4682 0,5 % 18 584 0,8%
Hommes 1771 -1,5% 3574 -5,5% 1352 2,1% 2327 0,8% 9024 -2,1%
Femmes 2023 12,6% 3895 1,9% 1287 2,1% 2 355 0,3% 9 560 3,6%
De 25 a 49 ans 17 116 0,7% 33 427 -0,7% 10 508 1,0% 20 752 3,1% 81 803 0,7%
Hommes 8431 0,5% 16 487 -0,5% 5218 1,3% 10 210 3,1% 40 346 0,8%
Femmes 8 685 0,9% 16 940 -0,9% 5290 0,6% 10 542 3,1% 41 457 0,6%
De 50 ans et plus 4377 17, 7% 9 558 15,8% 2 657 16,3% 5315 16,8% 21907 16,5%
Hommes 2 346 19,6% 4972 16,5% 1437 16,1% 2779 17,1% 11 534 17,2%
Femmes 2031 15,5% 4 586 15,0% 1220 16,6% 2536 16,5% 10 373 15,7%
Handicapés 617 48,3% 937 33,7% 354 25,1% 541 30,0% 2 449 34,9 %
Hommes 401 46,4% 662 23,5% 259 17,7% 377 28,7% 1699 28,4%
Femmes 216 52,1% 275 66,7% 95 50,8% 164 33,3% 750 52,1%
Par niveau de qualification 25 287 4,0% 50 454 1,9% 158 04 3,4% 30 749 4,8% 122 294 3,2%
Manceuvres 1675 1,9% 4949 1,0% 1847 1,0% 2947 12,8% 11 418 3,9%
Ouvriers spécialisés 1363 -4,1% 4107 -0,5% 1475 -0,9% 2 400 0,0% 9345 -1,0%
Ouvriers qualifiés 1112 4,1% 3766 0,9% 766 -9,0% 1852 -0,5% 7 496 -0,1%
Employés non qualifiés 7 989 3,9% 16 500 2,0% 5308 3,2% 9683 6,0% 39 480 3,5%
Employés qualifiés 11 928 6,6% 19 386 2,9% 6 016 8,6% 12 509 5,0% 49 839 5,0%
Techniciens 371 7,8% 668 6,9% 137 2,2% 445 5,5% 1621 6,3%
Agents de maitrise 276 10,0% 308 12,8% 70 14,8% 250 6,8% 904 10,4%
Ingénieurs et cadres 492 -2,4% 528 16,3% 105 0,0% 527 5,8% 1652 5,8%
Par niveau de formation 25 287 4,0% 50 454 1,9% 15 804 3, 4% 30 749 4,8% 122294 3,2%
Bac + 3ou 4 ans (l et Il) 1223 6,4% 1365 13,8% 376 5,9% 1117 15,4% 4081 11,2%
Bac + 2 ans (lll) 1 500 11,9% 2277 7, 7% 685 7,2% 1615 2, 7% 6 077 7,3%
Bac, BTN, BT, BP (IV) 4 420 13,0% 7 462 8,3% 2 540 9,9% 4421 8,2% 18 843 9,6%
BEP, CAP (V) 9228 2,2% 19 403 1,6% 6 676 3,0% 11 629 4,1% 46 936 2,5%
CEP, SES, BEPC (V BIS) 2 758 -0,4% 5 956 0,7% 1720 1,7% 3740 6,4% 14 174 2,1%
ler cycle, 2eme degré (VI) 6 136 1,9% 13 963 -1,5% 3787 1,5% 8 202 3,7% 32 088 0,8%
Catégorie B 1596 12,0% 3 368 -1,3% 787 3,3% 2169 5,4% 7920 3,4%
Catégorie C 1958 6,8% 3095 0,1% 916 12,3% 2272 6,9% 8 241 4,8%
Catégorie D 865 -27,2% 1407 2,5% 536 -9,5% 1078 2,9% 3 886 -7,5%
Catégorie E 2 299 35,5% 4 427 21,9% 1466 15,7% 2 437 13,8% 10 629 21,6%
Catégorie ABC 28 841 4,6% 56 917 1,6% 17 507 3,9% 35190 5 0% 138455 3,3%
De longue durée (> 1 an) 14 368 14,7% 32 451 11,6% 8 311 13,0% 17 410 11,4% 72 540 12,3%
Hommes 7 059 12,1% 15 744 8,3% 4022 7,3% 8 564 7,5% 35 389 8,7%
Femmes 7 309 17,4% 16 707 15,0% 4 289 18,9% 8 846 15,5% 37 151 16,0%
De trés longue durée (> 2 ans) 7 592 22,5% 19 095 22,9% 4216 28,9% 9 364 24,7% 40 267 23,8%
Hommes 3804 29,8% 9 580 22,1% 2116 33,4% 4 834 26,4% 20 334 25,6%
Femmes 3788 16,0% 9515 23, 7% 2100 24,7% 4 530 22,8% 19 933 22,1%

Source : DIECCTE - Nostra (données Pdle emploi)

Bassin Nord : Sainte-Marie, Saint-Denis,

Part des différents publics demandeurs d'emploi Sainte-Suzanne.

février 2012 | Nord | Sud | Est | Ouest [Réunion Bassin Sud : Saint-Pierre, Le Tampon, Saint-
DEFM catégorie A 25 287 50 454 15 804 30749 122294 Louis, Saint-Joseph, Petite-lle, Saint-
Femmes 50,4% 50,4% 49,3% 50,2% 50,2% Philippe, Cilaos, Entre Deux, Etang Salé, Les
Moins de 25 ans 15,0% 14,8% 16,7% 15,2% 15,2% Avirons.
50 ans et plus 17,3% 18,9% 16,8% 17,3% 17,9% . .
Employés 78.8%  711%  T17%  722%  73,0% Bassin Est : Bras Panon, Plaine des
Ouvriers 9,8% 15,6% 14,2% 13,8% 13,8% Palmistes, Saint-André, Saint-Benoit, Sainte
Niveaux de formation V et VI 71, 7% 77,9% 77,1% 76,7% 76,2% Rose, Salazie.
DEFM catégorie ABC 28 841 56 917 17 507 35190 138455 Bassin Ouest : Le Port, La Possession, Saint-
Longue durée (>1 an) 49,8% 57,0% 47,5% 49,5% 52,4% Paul, Trois Bassins, Saint-Leu.
Trés longue durée (>2 ans) 26,3% 33,5% 24,1% 26,6% 29,1%

Source : DIECCTE - Nostra (données Pdle emploi)

Demandeurs d'emploi de catégorie A par bassin

50 000 - Nord
40 000 -
30000 -~~~ —— m— Quest
/ 0,
20 000 + e ] Nord - — - - __ 25%
10 000 A
0 T T T
janvier juillet janvier juillet janvier juillet janvier
2009 2009 2010 2010 2011 2011 2012

42%

Source : DIECCTE - Nostra (données P6le emploi brutes)



Les inscriptions a P6le emploi en catégorie A, B ou C

février 2012

Données brutes (non corrigées
des variations saisonnieres)

Cumul
depuis
janvier

Variation sur
cumul année
précédente

Variation sur
cumul année
précédente

Cumul
depuis
janvier

Variation sur
cumul année
précédente

Cumul
depuis
janvier

Cumul
depuis
janvier

La Réunion

Variation sur
cumul année
précédente

Cumul
depuis
janvier

Variation sur
cumul année
précédente

Par motifs d'inscription 5611 -0,3% 8714 -5,3% 3664 1, 3% 6743 51% 24732 -0,5%
Fins de contrat (CDD) 1291 7,9% 2278 -18,9% 1069 13,5% 1747 20,9% 6 385 -0,1%
Fins de missions d'interim 69 16,9% 88 8,6% 32 3,2% 100 47,1% 289 20,9%
Licenciements économiques* 152 15,2% 148 0,7% 63 16,7% 169 33,1% 532 15,7%
Autres licenciements 221 1,4% 365 28,1% 166 78,5% 282 31,2% 1034 27,5%
Démissions 167 21,9% 184 18,7% 57 3,6% 147 17,6% 555 17,6%
Premieres entrées 469 9,3% 599 -6,6% 254 -7,3% 464 0,7% 1786 -1,1%
Reprises d'activité 375 -18,1% 643 -7,1% 246 -23,1% 556 7,8% 1820 -8,4%
Autres cas 2 867 -4,4% 4409 0,4% 1777 -3,8% 3278 -52% 12331 -2,9%
Par genre 5611 -0,3% 8714 -5,3% 3664 1,3% 6743 51% 24732 -0,5%
Hommes 2775 0,3% 4197 -3,2% 1933 8,3% 3433 8,2% 12338 2,3%
Femmes 2836 -0,8% 4517 -7,2% 1731 -5,5% 3310 22% 1239 -3,2%
Par classe d'age 5611 -0,3% 8714 -5,3% 3664 1,3% 6 743 5,1% 24732 -0,5%
Moins de 25 ans 1644 -1,9% 2515 -10,6% 1121 -4,6% 1923 -1,9% 7203 -5,5%
De 25 a 49 ans 3472 -0,7% 5378 -3,2% 2175 -0,6% 4214 6,2% 15239 0,2%
50 ans et plus 495 8,8% 821 -1,9% 368 44,9% 606 24,9% 2290 12,8%
Par secteur d'activité antérieur 5611 -0,3% 8714 53 % 3664 1,3% 6743 51% 24732 -0,5%
Agriculture 216 -2,3% 421 -9,7% 162 30,6% 313 32,6% 1112 6,2%
Industrie 402 8,1% 603 -3,7% 213 8,1% 519 19,3% 1737 6,6%
dont agroalimentaire 93 5,7% 170 -4,5% 48 -5,9% 110 52,8% 421 8,2%
Construction 508 5,6% 822 1,7% 406 15,3% 685 15,5% 2421 8,4%
Commerce 745 4,3% 1010 -0,6% 396 18,2% 715 11,9% 2 866 6,0%
Services 2684 1,1% 4269 -6,0% 1830 3,8% 3399 6,7% 12182 0,3%
dont transport et entreposage 148 16,5% 173 22,7% 91 8,3% 144 44,0% 556 23,0%
dont hébergement restauration 261 2,4% 344 -8,8% 113 10,8% 383 6,7% 1101 0,7%
dont santé humaine et action social 126 1,6% 235 -0,8% 72 28,6% 176 -5,4% 609 1,0%
Indéterminé 1056 -10,9% 1589 -8,9% 657 -22,3% 1112 -16,0% 4414 -13,4%
Source : DIECCTE - Nostra (données Péle emploi)
*:y compris fins de convention de conversion, de PAP anticipé et de CRP
Les inscriptions a P6le emploi en catégorie A, B ou C (Cumul depuis janvier)
Part des licenciements économiques Part des femmes Part des moins de 25 ans
Laréunion | > 2 I 0. 1% I 2. 1%
Ouest 2,5% 49,1% 28,5%
Est 1,7% 47,2% 30,6%
Sud 1,7% 51,8% 28,9%
Nord 2,7% 50,5% 29,3%
T T T T T 1 T T T T 1 T T T T 1
0,0% 05% 1,0% 15% 2,0% 25% 3,0% 44% 48% 50% 52% 54% 27% 28% 29% 30% 31%

Source : DIECCTE - Nostra (données Pdle emploi brutes)

Les sorties de Pdle emploi en catégorie A, B ou C

février 2012

Données brutes (non corrigées
des variations saisonnieres)

Cumul
depuis
janvier

Variation sur
cumul année
précédente

Cumul
depuis
janvier

Variation sur
cumul année
précédente

Variation sur
cumul année
précédente

Cumul
depuis
janvier

Cumul
depuis
janvier

La Réunion

Variation sur
cumul année
précédente

Cumul
depuis
janvier

Variation sur
cumul année
précédente

Par motifs de sortie 5513 2,1% 7 530 15,3% 2 838 3,5% 54 24 54% 21305 7,5%
Reprises d'emploi déclarées 807 32,5% 1542 30,9% 555 10,3% 922 -1,1% 3 826 18,7%
Entrées en stage 770 46,9% 1299 107,2% 405 59,4% 990 141,5% 3464 90,9%
Arréts de recherche 133 -29,3% 224 -8,9% 77 6,9% 152 -14,1% 586 -14,2%
Défauts d'actualisation 2553 -10,5% 3709 -3,5% 1546 -5,5% 2950 -6,7% 10 758 -6,4%
Radiations administratives 263 2, 7% 320 32,2% 157 -7,1% 244 -11,9% 984 4,2%
Autres cas 987 2,1% 436 10,9% 98 -9,3% 166 -11,7% 1687 1,9%
Par genre 5513 2,1% 7 530 15,3% 2 838 3,5% 5424 54% 21305 7,5%
Hommes 2632 -2,5% 3445 9,4% 1378 -2,7% 2739 4,0% 10 194 3,0%
Femmes 2881 6,8% 4 085 20,8% 1460 10,1% 2 685 6,9% 11111 12,0%
Par classe d'age 5513 2,1% 7 530 15,3% 2838 3,5% 5424 5, 4% 21305 7,5%
Moins de 25 ans 1468 -5,9% 2 066 9,3% 841 -0,1% 1472 1,9% 5847 1,9%
De 25 a 49 ans 3559 4,2% 4776 18,0% 1746 2,5% 3 465 5,8% 13 546 8,8%
50 ans et plus 486 15,4% 688 16,2% 251 28,1% 487 14,9% 1912 17,1%

Source : DIECCTE - Nostra (données Péle emploi)




Les offres d'emploi enregistrées par P6le emploi

février 2012 La Réunion
2 o Cumul Variation sur| Cumul Variation sur| Cumul Variation sur| Cumul Variation sur| Cumul Variation sur
Données brutes (non corrigées des . . ) . ) . . . . p
_ . - depuis cumul année| depuis cumul année| depuis cumul année| depuis cumul année| depuis cumul année
variations saisonniéres) S " S " o . S . o -
janvier  précédente | janvier précédente | janvier précédente | janvier précédente | janvier précédente
Par type d'emploi 1670 -9,7% 2219 37,1% 707 25,1% 2372 - 3,1% 6 968 7,5%
Emplois durables (> 6 mois) 765 23,2% 588 18,5% 251 -14,0% 999 -2,8% 2603 6,8%
Emplois temporaires (1 & 6 mois) 817 13,9% 1426 41,9% 430 69,3% 1061 -13,7% 3734 16,5%
Emplois occasionnels (< 1 mois) 88 -82,8% 205 73,7% 26 36,8% 312 63,4% 631 -24,9%
Par secteur d'activité 1670 -9,7% 2219 37,1% 707 25,1% 2 372 -3,1% 6 968 7,5%
Agriculture 13 0,0% 19 -9,5% 6 -25,0% 6 -33,3% 44 15,8%
Industrie 70 -57,3% 91 -5,2% 46 24,3% 102 21,4% 309 -18,9%
dont agroalimentaire 33 -72,7% 46 9,5% 12 9,1% 27 -12,9% 118 -42,4%
Construction 83 22,1% 208 41,5% 93 -46,6% 157 44,0% 541 8,6%
Commerce 239 7,7% 132 -23,7% 64 -17,9% 115 -28,1% 550 -13,1%
Services 1265 -9,4% 1768 49,6% 498 85,8% 1992 -4,6% 5523 12,0%
dont transport et entreposage 24 -60,0% 55 511,1% 18 80,0% 26 -55,2% 123 -10,2%
dont hébergement restauration 148 -61,4% 67 -32,3% 6 -85,0% 344 132,4% 565 -15,7%
dont santé humaine et action sociale 247 5,1% 201 -12,6% 45 181,3% 242 95,2% 735 21,5%
Source : DIECCTE - Nostra (données Péle emploi)
Part des offres collectées en emploi durable Répartition des offres collectées par secteur d'act ivité
La Réunion
Laréunion N 7.7
| e 4% 8%
0,
Ouest | 42,1% M Agriculture 0
0,
Est | 35,5% M Industrie 8%
Sud 26,5% M Construction
Nord 45,8% B Commerce
0% 10% 20% 30% 40% 50% Services
79%
Nord Sud Est Ouest
1% 4% 1% 4% 1% 0% 4%
(1] 5% 0 9% \ (1] 7%
13%
5%
14% 6% 0
9%
76%
80% 84%
70%

Source : DIECCTE - Nostra (données Pdle emploi brutes)

Les offres d'emploi satisfaites
février 2012

Cumul
depuis
janvier

Variation sur
cumul année
précédente

Cumul
depuis
janvier

Données brutes (non corrigées des
variations saisonnieres)

Emplois durables (> 6 mois) 599 22,0% 427
Emplois temporaires (1 & 6 mois) 777 41,3% 1296
Emplois occasionnels (< 1 mois) 77 -84,8% 188
Ensemble des offres 1453 -6,0% 1911

Variation sur| Cumul Variation sur| Cumul Variation sur
cumul année| depuis cumul année| depuis cumul année
précédente | janvier précédente | janvier précédente
11,5% 223 -3,0% 807 -5,5%
50,3% 412 92,5% 990 -14,3%
113,6% 27 50,0% 219 28,1%
43,4% 662 43,3% 201 6 -7,5%

La Réunion

Variation sur
cumul année
précédente

Cumul
depuis
janvier

2 056
3475

511
6 042

5,0%
25,0%
-34,7%
9,4%

Source : DIECCTE - Nostra (données Péle emploi)

DIECCTE La Réunion

Direction des entreprises, de la concurrence, derlaommation, du travail et de I'emploi
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Directeur de la publication : Jean Francgois Dutertre
Réalisation: Service études, statistiques et évaluationsSESE




